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Das Onboarding Military Business 
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IHR MEHRWERT

• Basiswissen und Systemverständnis 

zu  Strukturen und Anforderungen 

des Auftraggebers Bundeswehr

• Funktionsweise des 

Beschaffungsprozesses der 

Bundeswehr

• Branchenspezifisches Business 

Development

• Methodenkompetenz und 

sicherheitspolitisches Verständnis 

der Branche

• Soft Skills (z.B. Kommunikation, 

Auftreten im Umgang mit den 

Ansprechpartnern)

• Persönliche Begleitung bei 

individuellen Herausforderungen

• Aufbau eines branchenweiten 

Netzwerks

ONBOARDING MILITARY BUSINESS
... ist die strategische Grundbefähigung 

für Unternehmen und Mitarbeitende, 

die sicher und wirksam im Geschäft mit 

dem Auftraggeber Bundeswehr agieren 

wollen. Der Einstieg in die Sicherheits- 

und Verteidigungsindustrie erfordert 

spezifisches Wissen, verlässliche 

Orientierung und ein gemeinsames 

Verständnis von Abläufen, Sprache und 

Erwartungen.

Praxisnah, strukturiert und methodisch 

fundiert vermittelt Onboarding Military 

Business die zentralen Kompetenzen für 

einen erfolgreichen Start im Military 

Business.

INHALTE

Durchgeführt von erfahrenen 

Führungskräften mit Expertenwissen im 

Beschaffungswesen des 

BMVg/Bundeswehr, der 

Rüstungsbranche und 

sicherheitspolitischer Prozesse.

• Präsenzveranstaltungen im 

WIMCOM HQ

• Berufsbegleitendes, modulares E-

Learning

• Virtuelle Präsenzveranstaltungen 

mit Fachexperten

• Fallstudienarbeit & 

Abschlussprüfung mit Zertifikat

METHODEN

• Unternehmen am Einstieg in die 

Sicherheits- und Verteidigungsindustrie

• Neue Partner im Rahmen von 

Beschaffungsprojekten der Bundeswehr

• Fachkräfte und neue Mitarbeitende mit 

oder ohne militärischen Hintergrund, die 

schnell einsatzfähig sein sollen

• Organisationen, die ihre interne 

Handlungskompetenz gezielt aufbauen 

möchten

Für einen Einblick in 

den Ablauf scanne 

den QR-Code: 

ZIELGRUPPEN
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